Pagina 1de 3

GOVERN
DA PARAIBA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA N° 0022025 DA EMPRESA
PARAIBANA DE COMUNICACAO S A, - FPC

OF COMUNICACAC =

Aos 13 dias de fevereiro de 2023, as 09h (nove horas). na sede da Empresa Paraibana de Co-
mumnicagdo S.A. - EPC. localizada na Av. Dom Pedro 11. 3595, Castelo Branco. Jodo Pessoq.
Capital do Estado da Paraiba, os membros do Conselho de Administragio. atendendo & con-
vocagdo publicada no Didrio Oficial do Istado e no Jornal A Unidlo. reuniram-se. Comparece-

ram fisicamente: Paulo Marcio Soares Madruga. Representante do Acionista Fstado da Parai-

ba ¢ Presidente do Consetho de Admmstragdo: Nang Garcez de Castro Dona, Diretora-
Presidente; Fabio de Barros Aragjo: Jalio Cesar Lopes Serpa: Angélica Gomes de Oliveira

Lacio Cameiro: e Flavio Murilo Lemos Gondim, Chefe de Gabinete ¢ Secretirio do Conselho

de Administra¢do. Ordem do dia: ) Alteragdo do nivel de escolanidade para cargos do setor
gratico: I) Alteragio para os cargos de tmpressor offset ¢ wmpressor digital: [1D) Criagdo da
fungdio de editor de Programar V) Alieraglo Lstatutaria: V) Alteraglio do Plano de Empregos.
Cargos ¢ Salarios — PECS: VI Alteragiio do Regimento Interno. Assuntos Gerais Tratados:
Aberta a sessdo, foi realizada a leitura do edital de chamamento da Assembleia Geral Extraor-
dindria 002/2023. cujos documentos a serem apreciados foram previamente encaminhados a

iodos os membros do Consetho de Administragio. Em relagdo aos itens [ ¢ 1l da ordem do

dia. que tratavam da alteragdo do nivel de escolaridade para cargos do setor grafico ¢ da alte-

ragio para os cargos de impressor offset ¢ impressor digital, respectivamente, o representante

do Acionista, por solicitagdo do Conselhetro Jalio Cesar Lopes Serpa. opinou por deixar sus-

pensa a Assembleia, em razdo de os processos administrativos relativos aos itens ndo possui-

rem parecer juridico, ainda que instruidos com outras documentagdes, Tratando do item 111 da
ordem do dia, gue propos a crisgdo da funglo de editor de Programa. o representante do A-
cionista ¢ os demais integrantes do Conselho de Administragdo. votaram a favor da criagio da
fungdo. com quantitativo de (1) vaga, considerando a instru¢do processual que apresentou
viahifidade e constava justificativa. sendo apresentado relatorio de impacto financeiro, A res-

peito do item IV, a Assembleia Geral consolidou o entendimento de que ndo hd motivo para
alteragdo estatutdria, considerando que o Decreto 38.406/18, em seu art. 19, § 2% ndo exclur a

EPC do émbito de sua incidéneia, estando, portanto, submetida aos seus dispositivos. Tratan-

do do item V. que se propis a alterago do Plano de Empregos, Cargos ¢ Salarios -~ PECS,

ticou consolidado que deveria ser realizada alteragdo para insercdo du fungio de editor de
Programa, com quantitativo de (1) vaga. Por fim. discutindo o item VI da ordem do dia. ficou
definido que seria realizada a alterago do Regimento Interno para inser¢do da fungio de edi-

tor de Programa. Lsta Assembleia Geral Extraordindria ficou suspensa até o envio dos parece-

res juridicos relativos aos itens 1 ¢ 11 da pauta. Aos 19 dias do més de agosto de 20235, as 15h
(quinze horas). foram retomados os trabathos da Assembleia Geral Extraordimaria N°
002/2025. momento em que foi acatado o contendo dos pareceres juridicos e, consequente-
mente, a alteragdio do Plano de Empregos, Cargos ¢ Salarios, considerando os processos que
tinham come objeto a alteragdo do nivel de escolaridade para cargos do setor grafico ¢ a alte-

ragdio para os cargos de impressor offset ¢ impressor digital. Deliberacdes: A) Criada a fun-

¢io de editor de Programa. com guantitativo de (1) vaga: Bj Aprovada a alteragdo do PECS 4 5k
para insergdo da fungdo de editor de Programa. com quantitativo de (1) vaga: C) Alteragio no :
PECS do nivel de escolaridade para cargos do setor grafico D) Alerado o Regimento Interno (37
para acrescentar na estrutura organizacional o cargo de impressor digital, ¢ inser¢io do cargo |
de editor de Programa: F) Alwerado o PECS para acrescentar na estrutura organizacional o
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cargo de impressor digital. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos. la-

vrando-se a presente ata, que. apos hida ¢ aprovada. foi assinada pelo Representante do Estado
¢ pela Presidente da Empresa Paraibana de (Dounics vdo S.A, - EPC.

EMPRESA PARAIBANA
DE COMUNICACAO

PAULO MARCIO SOARES MADRUGA
Representante do Acionista Estado da Paraibyc Presidente do Conselho de Administraciio
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Membro do Conselho de Administragio

,/ & 7 -
[ 4 { & CH O jﬁ"ﬂf’} .jm/’(‘
(" JJULIO CESAR LOPES SEFRPA

Membro do Conselho de Administragao

r

hralina Qemio ds 0, Teicy BCoumarsp
.‘\N(i[‘)ll('RUME%EL OLIVEIRA LUCIO CARNEIRO

Membro do Conselho de Administragio
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A. - EPC consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

05490580445 AMANDA MENDES LACERDA

CERTIFICO O REGISTRO EM 16/09/2025 14:41 SOB N° 20252855973.
PROTOCOLO: 252855973 DE 12/09/2025.

\ cODIGO DE VERIFICAGAO: 12514844931. CNPJ DA SEDE: 09366790000106.
\, NIRE: 25300000325. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 16/09/2025.
EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICAGAO S.A. - EPC

JUCEF MARIA DE FATIMA VENTURA VENANCIO
DIGITAL SECRETARIA-GERAL
www.redesim.pb.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cddigos de verificacéo.
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EMPRESA PARAIBANA
DE COMUNICAGAO

Resolugiio CONSAD N 05/2025 DE 19 DE AGOSTO DE 2025

Aprova as modificagSes Plano de Empregos,
Carreiras e Saldrios da EMPRESA
PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.-
EPC e d4 outras providéncias.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICAGCAO S.A.-
EPC no uso das atribuigSes que lhe sfo conferidas pelo Estatuto Social da EPC;

Considerando a necessidade de alterar o Plano de Emprego, Carreiras e Saldrios da EPC

RESOLVE:

a) Aprovar nos termos desta resolugfo, a alteragio do Anexo 1 do Plano de Emprego, Carreiras e
Saldrios da EPC, que trata da descrig#o dos empregos efetivos, incluindo o emprego de Impressor
em Maquina Digital e os requisitos Bésicos: Ensino médio completo, em instituigdo de ensino
recanhecida pelo MEC, ¢ as atribuigdes: 1. Coordenar, controlar e operar a mé4quina de impressdo
digital, considerando os processos e especificagSes técnicas de impressio; 2. Abastecer,
configurar, limpar e efetuar manutengo preventiva e corretiva basicas dos equipamentos digitais;
3. Analisar o arquivo e o trabatho a ser executado, identificando necessidades de ajustes em
layout, cores, resolugdo e acabamento; 4. Acompanhar o fluxo de impressio digital, incluindo
entrada de arquivos, preparag8o, impressdo e finalizagdo; 5. Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio do emprego.

b) Aprovar nos termos desta resolugdo, a alteragio do Anexo I do Plano de Emprego, Carreiras e
Salérios da EPC, que trata da descrigdo dos empregos efetivos, alterando os Requisitos Bésicos
para ocupagdo dos empregos de Auxiliar de Servigos Servigos Graficos, Cortador Grafico,
Operador de Acabamento (Méquina de Cola) e Impressor em Maquina Rotativa, passando de
ensino médio completo para ensino fundamental completo.

¢) Aprovar nos termos desta resolugo, a alteragiio do Anexo HI do Plano de Emprego, Carreiras e
Saldrios da EPC, que trata das Atribuigdes das Fungdes Gratificadas, incluindo a fungio de Editor
de Programa e suas atribuigdes: 1. Definir a linha editorial e tematica do programa sob sua
responsabilidade; 2. Planejar e supervisionar conteiidos, garantindo coeréncia com a missio
institucional e publico-alvo; 3. Aprovar pautas, roteiros e formatos do programa; 4. Orientar e
coordenar a equipe de produgdo, incluindo produtores, repdrteres e técnicos; S. Analisar
desempenho e repercussio do programa, propondo ajustes estratégicos; 6. Estabelecer diretrizes
para selegio de matérias, entrevistas, reportagens e contetidos musicais; 7. Planejar cronogramas
¢ supervisionar prazos de producéo; 8. Dialogar com 4reas técnicas e administrativas para
viabilizar recursos ¢ projetos; 9. Coordenar reunides editoriais e definir prioridades de pauta; 10.
Garantir conformidade das produgdes com normas legais, regulatérias e politicas intemas; 11.

Praticar outros atos necessdrios ao bom funcionamento da empresa.
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d) Aprovar nos termos desta resolugfo, a alteragio do Anexo IV do Plano de Emprego, Carreiras e

Salarios da EPC, que trata da Tabela de Remunerago das Fungdes Gratificadas, incluindo a
Fung@o de Editor de Programa, com quantitativo de 01 vaga.
e) Ficam revogadas as disposig8es em contrério.

A presente Resolugfio entrard em vigor a partir da data da sua publicago.

Jodo Pessoa/PB, 19 de aggsto de 2025

Paulo Mircio Soares Madruga
Presidente do Conselfio de Administragio e
Representante do Afonista Estado da Paraiba
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EMPRESA PARAIBANA
DE COMUNICAGCAO

GOVERND
DA PARAIBA

Resolugiio CONSAD N° 04/2025, de 19 dc agosto de 2025.

Aprova as modificagdes do Regimento
Interno da EMPRESA PARAIBANA DE
COMUNICACAO S.A.-EPC e d4 outras
providéncias.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICAGAO S.A -
EPC no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social da EPC;

Considerando a necessidade de atualizar o Regimento Interno da EPC,

RESOLVE:

a) Aprovar nos termos desta resolugiio, a alteragiio da estrutura organizacional bésica, estabelecida
no art. 3° do Regimento Interno da EPC, incluindo o emprego de Impressor Digital.
b) Ficam revogadas as disposigGes em contrério.

A presente Resolugdo entrara em vigor a partir da data da sua publicacgo.

Jodo Pessoa/PB, 19 de agosto de 2025
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ta e e
hpadiien Serio gl latos Grans e

Membro do Conselho de Administragdo

Avenida Dom Pedro H, 3595 — Castelo Branco
CEP: 58040-818 — Jodo Pessoa’PB

Scanned with

‘@CamScanner



